
 
 
Circolare N° 54 del 07/10/2024 
 
 

A tutto il personale scolastico 
Al DSGA 
Al Sito 

 
 

Oggetto: Fruizione permessi ex L.n.104/92 – Permessi retribuiti 

 
Permessi x L. n. 104/92 
 
Si ricorda a tutto il personale scolastico che, salvo dimostrate ragion di urgenza, per la fruizione 
dei permessi, l’interessato dovrà comunicare al Dirigente Scolastico le assenze del servizio 
con congruo anticipo con riferimento all’intero arco temporale del mese, al fine di 
consentire la migliore organizzazione dell’attività amministrativa. 

 

Permessi retribuiti 

 

Vista la difficoltà dell’amministrazione a reperire per tempo il personale che eventualmente 
possa sostituire il dipendente che si assenta per usufruire di un permesso (in particolare per 
quanto riguarda i docenti per i quali, da quest’anno, si deve ricorrere per le sostituzioni, in 
caso di esaurimento delle graduatorie,  alla procedura dell’interpello ex O.M.n.88/24), si 
invita tutto il personale Docente ed Ata a richiedere tutti i permessi o i congedi di 
varia natura con congruo anticipo, in maniera di permettere agli Uffici di Segreteria di 
organizzare tempestivamente le sostituzioni. 

 

 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
(Dott. Giovanni Santulli) 

Firma autografa sostituita a mezzo stampaai sensi e 
per gli effetti del DLgs n. 39/93 art. 3 c. 2. 

 
 
 


